
измешеппя
в Устав государственшого бюдлсетного

дошкольшого образовательЕого учре)lцешия
Ненецкого автономшого округа

<<Центр развIrтия ребёнка - детскшй сад <<Радуга>>

Устав __ государствснного бюджстного дошкольЕIого образовательЕого
учреждения Ненецкого автономного округа <Центр рд}вития ребёнкj- дgтский сад
(Радуга> изложить в следуIощей редакции:

<<Устав
государственпого бюдясетного

дошкольпого образовательного учреп(деЕия
IIепецкого автономшого округа

<Центр развпiшя ребёнка -детский Йд <Радуга>

Раздел I
Общпе полоrкеЕия
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Правительства Российской Федерации, Уставом Ненецкого автономного округа,

законами Ненецкого автономного округа, постановлениями и распоРяжениямИ
губернатора Ненецкого автономного округа и Администрации, решениями

учредителей и настоящим Уставом.
14. В Учреждении создание и деятельность политических партий, религиозныХ

оргаЕизаций (объелинений) не допускается.' 15. Образование в Учреждении носит светский характер.

Предмет, цели и вшды деятельности Учреждения

16, Предметом деятельности Учреждения является обеспечение

государсТвеЕных гарантиЙ реапизации прав на полуIение общедоступного
и бесплатного дошкольного образования, обеспечение дополнительного образОваttиЯ

дЕтей и взрослых.
|7.Основной целью деятельности Учреждения является образовательнtul

деятельность по образовательной программе дошкольного образованиrI.
18. В соответствии с целями, ради достижения которых создано, Учреждение

осуществJuIет в качестве осЕовного вида деятельности о бр азовательцую деятельность
по следующим основпым о бразовательЕым прогр аммам :

основная общеобразовательнаrI программа образовательная программа
дошкольного образования.

19, Иные виды деятельности, в том числе за счет средств физических
и юридических пич (приносящм доход деятельность), не относящиеся к основным
видам деятельности, осуществляемые Учреждением:

1) выполЕение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам
деятепьцости Учреждения, для граждalн и юридических лиц за плату и на од{наковых
при оказании одних и тех же услуг условиrIх сверх установленцого государственного
задания, а также в слrIмх, определенных федеральными закопами;

2) леятельность по дополЕительным образовательным программам:
дополнительные общеобразовательные программы дополнительные

общеразвивающие программы;
3) осуществление присмотра и ухода за детьми;
4) организация и проведецие досуговой деятельности обуrIающихся;

' 5) организация отдыха и оздоровленпя обrrающихся;
6) организация и проведение массовых спортивньгr(, туристических,

культ}рных, зрелищных и рttзвлекатепьных мероприятий;
7) организация предоставления обlr,rающимся логопедаческой

и психологю-педагогической помощи ;

8) оказание цражданам бесплатной юридической помощи в виде правового
консультироваIrия в устной и письменной форме по вопросам, относяцшмся
к компетеЕции Учреждения, в поряlке, установленном законодатедьством
Российской Федерац ий NIя рассмотрения о бращений граждан ;

9) в' слуItuгх и порядке, установленfiьrr( федераrrьными законами и иными
нормативЕыми правовыми актами Российской Федерации, законами Ненецкого
автономного округа, окrlзание бесплатной юридической помощи грtDкданам,
нУждающимся в социtшьной поддержке и социальной защите, в виде составления
змвлений, жатIоб, ходатайств и других документов правового характера

з
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имущество rr фпнашсово-хоз;#ff:Jllя деятельность Учреясдеlrшя

22,Имущест9о Учреждения заIФепJUIется за ЕIим яа праве оперативflого
управлениJl в соответствии с Гражланским кодексом Российской Федерации.

23, Недвижимое имущество ц особо ценное движимое имущество,
за.IФепленное за Уlq.*a"ием или приобретевное Учреждением за счет средств,
рыделешных ему Учредителем ца приобретепие этого им}4IIества, подIежит
обособленному учету в устаЕовленном порядке.

24. ЗемелЬный )наСток, необход.rЙый дlя выполнения Учреждением своих
уставных целей, предоставляется ему Еа праве постоянного (бессрочного)
пользоваЕия или на ином зЕкоцном основании

25 Учрежление без согласия собственпика не вIIраве распоряжаться особо
ценЕым движимым и}rуIцеством, закреплеЕным за ним собственником
или приобретенным Учреждением за счет средств, вьцеленных ему собственником
на приобретение такого имущества, а также цедвижимым имуществом. остапьным
имущестВом, наJ(оДящимся у него на праве оперативцо.о уrrрuЬления, особо ц.r"ii*
|:ижимым имуществом, приобретецвым за счет средств, пол}ценных от приносящей
доход деятельност1,1, УчреждеЕие вправе распоряжаться самостоятелъно, если ивое
не предуСмотренО Федераrrьн_ым закоЕом от 12.01.1996 шs 7_ФЗ <о неком*rр"..й*
организацияр) и настоящим Уставом.

Вrдr, ц перечни особо цевного имущества определяются .Щепартаментом
в порядке, установленцом Адмиlтистрацией.

26,Учреждение peaJlшye' npuro ыIадения, поJьзования и распоряженияв отношении закрепленного за пи}L на праве оr"jч*"*ого упрttвления имущества
: порядке? установленном закоЕодаr"п".ruор1 Росiийской Федерации,
законодаТельствоМ НенецкогО автономного округа и 

"чa"Ъ"й* Уставом,в соответствии с цедями своей деятельности, заданием .щеuартамента, ншначением
этого имущества и отвечает этим имуществом по своим обязательствам.

л^ --''?-''-Учреждение 
обязапо эффектиВно исЦолЬЗовать имУщестВо' закреIшенное

:_________________? 

IIим ца праве оперативного )/правления, в соотвЕгствии с его назцачешиеми цеJIямИ,..опредеПенпымИ ЕастоящиМ Уставом, обеспецлватъ его .;;р*;;;;;надrrежащий Учет и Не допУскать ухудшения его теNнического состоянияза искIIючением случаев' свя3анных . 
"орr-ьным "."о.оr-rп-ф;;*ц32|й;;;



обстоятельствами, осуществлять текущий и капитапьный ремонт имущества, несги
риск слуIайной,мбели, порtIи имуществq представлять имущество к )EIeTy в реестре
ГОСУдарСтвеНноЙ собственности Ненецкою автономного округа в установJIенном
порйо.. :

28. ПРаво оперативного управления имуществом, в отношевии которого
СОбСтвепником принято решение о закреппении за Учреждением, aозни*ает
у УчрежлениrI с момента передачи ему такого имущества по акту приема-передачи,
если з:жонодателъством не предусмотрено иное.

29. Учвеждение 
"npu". 

- 
aдчй" в аренду, безвозмездное пользовшIие

закрешIенное за ним на праве операмвного управления имущество, в соответствиис законОдательством РоссийскоЙ Федерации ц .ч*оrодчrелъством Ненецкого
автономного округа с предварительIIQго согласия собствепrтика имущества
в установленном законодательством Ненецкого автопомного округа порядке,
.если это не влечет за собой ухудшения основной деятедьIIо.*i'У"р.й"*,
доступности И качества предоставляемых услуг, а также, если сдача в аренду,
безвозмездное пользование имущес-тва осуществляется :

в целях обеспечения более эффективпой оргацизации основной деятельности
Учреждения, дIя которого оно создано;

в цеJUIх раIIионального использов{lния такого имущества;

9{ryит достижению целей, дJIя которых создано'Учреждение.
30. В сд)чае сдачи В аренду с согласия .щепартамента п Управления

недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного
за Учреждением Учредителем илй приобретенного V*рчЙ.r".* .u .Й ;Й;;;,выделешцЫх емУ ,ЩепартаМентоМ на приобретение такого имуществq финЙсо"оaобеспечение содержания такок) имущестrч У*рaдптелем не осущестtsляsгся.

31. УЧРеЖДеНИе Пе ИМеет права ,,а совершение сделок, возможными
пооледствиrIми которьж явJUIется отчуждение иJIи обременение имуществq
закрепленного за Учреждением, или имуществq приобрdr"о"о .u .-; Б;;;;;;
::r1.::тjл"jlл_l1р:уению,Щепартаментом, или из средств государственпого
внеоюджgгного фонда.

32. Крупнм сделка может быть совершена Учреждением только
с предварительного согласия,Щепартамента.

Крупной сделкой при3IIается сделка или несколько взаимосвязанных сделок,
связанные__с распорЕкением денежЕыми средствами, отч}r)кдением иного имущества,
которыМ УчреждеНие вправе распоряжаться самосrо"rЁп""о, а также с передачейтакого имУщества в пользование или в з€UIог, при условии, что цена такой сделкилибо стоимость отчуждаемого uлп передаваемого им)дществ, ;р;";;;
10 процентов балансовой стоимости ш(тивов vфaмarия, определяемой по дашнымего бухгалтерской отчетности на последнr, оr*й"й oury.

33,ЛИЦаМИ, ЗаИНТеРеСОВанными в совершй;Тd"*о.*ием тех иJIи иныхдействий' В том числе сделок, с дру.rй' организациrIми щш црФкданами(Далее _- :аинтересованные лица), приi"аются заведующий и ; ,ЙБ;;:главньй бухгалтер, а такх(е лицо,- входящее 
" 

-.о.Б-- 
й;;" упр*пЪ"""УЧРеЩЛеНИеМИЛИ органов надзора за ее деятельностью,;;Ъ;';;е лица состоятс этими органи3ат[иrIми плц грu,кдаIIами в трудовых--;;;;;;"*, явJUIются

участниками, кредиторами этих организаций пибо состоят с этими грФкданами вблизких родственных ооо*."й* *"-"u;;r;"--;;ь;рЫ#"r** грu,кдан.При этом }ца*lнные организацип щп гр.Dкдане ,;*;;;;;йками товаров

5
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. 39. Государственное задание N|я Учреждения в соответствии
с : про.цtсмотренными настоящим Уставом осяовцыми видами деятельности
формирует и угверждает rЩепартамент.

,Щепартамент в отношении Учреждения явJuIется главным распоряд,Iтелем
бюджетtrых средств, который распределяет лимиты бюдхЕтньrх обязательотв,
угверждает плап финансово-хозяйственной деятельности, оформляет ршрешение

, на осуществдепие приносящей доходы деятеJIъносм, осуществляет другие
бюджетные полномочи_я, установленные законодателъством Российской Федерации
и законодательством Ненецкого автономного округа.

|тежление не вправе откваться от выполнения государственного задЕшиrI.
40.Учреждение вправе сверх установленного государствеIIного задшIиrI,

а также в сл)лмх, определенных федерапьЕыми законами, в пределах установленЕого
государствешцого задация выполIIJIть работы, окfr}ывать услуги, относящиеся
к ее основIIым видам деятельности, предусмотренными настояIцим Уставом,
для гракдан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оквании одЕих
и тех же услуг усдовиях.

4L, Фпвшrсовое обеспечение деятельности Учреждения по Выполнению
ГОСУдарстВенного задания Учрежлением осуществляется пугем предоставления
субсидий из окружного бюджЕта.

Уменьшсние объема субспдуtu, предоставленной Еа выполнение
государственIIого задания, в течение срока его выполнения осуществляется только
при соответствующем изменении государственного заданиrI

ФИНаНСОВОе 
. 
обеспечение выподнения государственного заданиrI

ос)шIествJцется с }цетом расходов на содержание Еедвижимого имущества и особо
,ценногО движимого имущества, закреIшенных за Учреждецием или приобретеЕных
Уте*де*ием 3а счет средств, вьцеленньD( ему .Щепартаментом "u 

.rрrобретение
тш(ого имущества, расходов IIа уллату нtulогов, в качестве объема напrогообложения
по которым признается соответствующее имущество, в том lIисле земельнше }лIастки.

: Фипшrсовое обеспечение по осуществлению Учреждением полномочrай
,Щепартамента по исполнению пубпичных обязательстts, осуществJIяется в порядке,
устапоепоЕном Адл,rrrнистрацией.

42. Операции с целевыми субсидиями, поступаюцI}rми Учреlпсдению,
Учитываются Еа отдельном лицевом счете, открываемом Учреждению в соответствии
с бюджстным законодательством.

43.,ЩохоДы, полутIенные УчреждеНием оТ осуществЛения приносящей доход
ДеЯТеЛЬНОСТИ, РаСХОДУЮТСЯ На ОСНОВ{lНИИ плана финаrrсоЪо-хозяйствa*"ой

'деятельности.

Раздел IV
Полпомочия учредштелей

,|
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2) принимает решение об угверждении Устава Учреждения, об угверждении
изменений и дополнений в Устав Учреждения, с yIeToM требований, установленных
законодательством Ненецкого автономного округа;

3) принимает решение о Еазначении заведуIощего Учреждения на должность
и об освобождении заведующего Учреждения от допжности в соответствии
с законодательством Ненецкого автономного округа;

4) зашlючает, изменяет и прекращает трудовой договор с заведующим
Учреждения;

, 5) осуществляет согласование приема на работу заместителей заведующего
и главного бухгалтера Учреждения, закпючения, изменения и прекращения трудового
договора с ними;

6) формирует и утверждает государственное задание для Учреждения
в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом, основIlыми видами
деятепьности;

7) осуществляет финансовое обеспечение выполнения государственного
задания]

8) опрелеляет перечень особо ценного движимого имущества, закреIшенного
за Учреждением уIредителем или приобретенцого Учреждением за счет средств,
выделепных ему )чредителем на приобретеЕие такого имущества;

9) опредепяет порядок составления и уrверждениrl отчетов о результатах
деятельности УчреждениJI и об использовании закрепленного за ним окружного
имущества в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством
финансов Российской Федерации;

10) определяет цредельно допустимые значения просроченной rсредиторской
3адолженности Учреждения, превышени9 которых влечет расторжение трудового
договора с заведующим Учреждения по инициативе работодателя в соответствии
с Трудовым кодексом Российской Федерации;

1 l) предварительно согласовывает совершение Учреждением крупных сделок,
соответств,ующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 Федерaшьного
закона от 12.01.1996 }lb 7-ФЗ <<О некоммерческих организациях>>;

12) принимает решение об одобрении сделок с уIастием Учреждения,
В совершении Koтopblx имеется заинтересованность, определяемм в соответствии
С кРитериями, установленными в статье 27 Федерапьного закона
от 12.01.1996 Ns 7-ФЗ <О некоммерческих организациях));

13)согласовывает a у""rо" требований, установпенных зrrконодательством
Ненецкого автономного округа, внесение Учреждением в случtшх и порядке, которые
предусмотрены федера.пьными законами, денежных средств (если иное
не Устtlновлено условиями их предоставления), иного имущества, за искJIючением
особо ценного движимого имущества, а также ц9движимого имущества, в уставной
(сшадочНый) капиТал хозяйСтвеЕныХ обществ или передачу им такого имущества
иным образом в качестве их )чредителя или уIастника;

14) согласовывает с учетом требований, устацовленных нормативными
правовыми актами Непецкого автономного оцруга, распоряжеfiие недвижимым
имуществом Учреждения, в том число передачу его в аренду по договорам;

15) согласовывает распоряжение особо цепным движимым имуществом,
закрепленным за Учреждением уIредителем, либо приобретенным им за счет средств,
вьцеленных ему )чредителем на приобретение такого имущества;
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: 16) устанавливает порядок опроделения платы дIя физических и юрид{ческих
лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности Учреждения,
оказываемые им сверх установленного государственного заданиJI, а также в сл}чаяь
Оцределенных федерМьными законами, в пределах установленного государствеfiного
задания. В слуrае если укш}анные услуги являются необходимыми и обязательными
дJul предоставлеция органами исполнительной власти Ненецкого автономного округа
государственIrцх услуг, порядо1 определения платы за оказание таких услуг
устапавливается в соответствии с Порядком определения pailмepa оплаты за окак}ание

услуг, необходимых и обязательных дJIя предоставления органами исполнителъной
ВЛаСТИ Ненецкого автономного округа государственныi услуг, угвержденным
постановлеЕием Администрации ;

17) СОгласовывает списtшие объектов движимого (вкrrючм особо цепЕое
движимое имущество) и недвижимого имущества Учреждения;

18) ВНОсит в Управлешие предложения о закрешIении за Учреждением
недвшкимого имущества и об изъятии недвижимого имущества;

19) осуществляет контроль за деятельЕостью Учрежления в соответствии
с законодательством;- --- -;бъЪй;r".' 

В установленном порядке контроль за распоряжением,
использованием по назначению и сохрапностью имущества, заJФепленногО
за Учрепс,деfiием на праве оперативного упрЕtвления;

2 l ) согласовывает штатное расписание Учрещдения ;

22) осуществляеТ иные фунlсlr" и полiомочия учредителя, устшIовленные
законодатедьством Российской Федерации и закоЕодательстtsом Ненецкого
автономного округа.

46. Управление:
1) цринимаеТ решение о согласов.lнии Устава Учрежден uя, , а такжео согласоваIIии измеrrений и дополнений в Устав Учреждсния в отношениц

положеЕий, устанавливающиr( компегенцию органов, осуществJUIющих полномочия
собственника имущества Учрешдения, положений, р".уойруaщих вопро.", 

"очд."r",пользования и распоряжения оIФ}DкIIым государственным имуществом;
2) закрепляет государственное имущество на праве оп.раrrвпого управленияза Учрежлением;

организацияrq в том числе:
решения ,,щепартамента о внесении Учреждением в сду-чtutх и шорядке, которые

предусмотрены федеральными заковами, денежных средств 
' 

(если 
"ъоaне IстаЕовлеЕо.условиями их цредоставления),' lаrо.о имУщества, за искпючением

осо-бо ценнот движимого имущества, а также недвижимо"о 
"rущЪrr"ч, " i.;;;;;;капитал хозяйствеrтuых обществ или передаче им такого 

"rущъсrrа 
иiыlr образом

в качестве их учредителя (уластника);
решения.щепартамснта о передаче в сл}цаях, ПродусмотреннБD( федерапьныллlазаконами, некоммерческим оргапизация* " *u*err". ,* утед"тей ?й;;;;;i

деЕежвых средств (если иное не устаЕовлено условиями n* пр"до."а"пrrй1 n ,"оЙ
имущества, за искдючеЕием особо цешlого двюкимого имуществa' зацреппенного
за УчрехсДешием собственником или приобр"r.rrо.о Учреждением за счет средств,выделенных ему собственником 

"u 
-прrьбретение 

такого имуществq а такженедвижимого имущества;



47. УПРаЬЛение Учреждением осуществляется в соответствии с нормативными
цравовыми акгами Российской Федерации, Непецкого автономного округа,
fiас]ояцим Уставом на осIIове сочетания принципов еданоначйия
и коллегиальности.

48. Единоличным исполнительным органом УчреждениrI явJUIется заведуюцц{й,
который осуществляет текущее руководство деятельностью Учрешдения.

Завед)rющцй Еа3начается на должность .Щепартiментом. оттrоптения
по регудированию труда заведующего определяются трудовым договором,
закдючаемшм между ,щепартаментом и заведующим после нц}начения последнего
на должность. ,Щолжностные обязапности заведующего не могуJ исполнJIтьоя
по совместитеJIьству.

заведующий должен иметь высшее образование п соответствовать
квалификационным требованиямl [кtв8Еным в ква.гrификационньж сцравоЕIникil(,
по. соответствующим должностям руководителей образовательных ор.*rпaшrй
и (или) профессион.lпьным стандартам. Запрецается заIIятие должЕости.йrдуrщ."о
лицамц, которые не допусКаютсЯ к педагогической деятельЕости по основаЕиям,
устаЕовленным трудовым закоцодательством,

заведующий действует па основе законодательства Российской Федерации
и Ненецкого автономного округа, настоящего Устава, в соответствии с,u*r"a'rй*
трудовым договором.

полномочия заведующего во время его отсугствия осуществляет

по Учреждению_, из _числа работников, имеюццах .оо"ч*.йй*.. ;бr*.;;;
и (или) опыт работы. В Слу-,rае отсугствиrI Заведующего,Щепар"йar, вправе IIа 9тот
периоД з&КпюЧитъ срочный трУдовой договор о работе'ч йrпrо; 

';;;дйй;;;
с иным лицом, руководст"у"ji частью 2 стаiьи Зg iрудо;;; ;;;;; Ё;;;й;;;
Федерации, до нЕlзначениrl завед}ющего.

49. К компетенции заведующего Учреждения в обласша управленияучреждением относится руководство деятельrъ.r"rо Учрежленй,, iu искпючением
воцросов' отЕесенЕых законодательством Российской Федерации, НенецкогЬ
автоIIомногС оцруга и настоящим уставом к компетенции Учредrтелей
I4JIи коJшегиаJIьных органов управлеЕия Учрежлением.

50. В рамках имеющихс" поп"оrо""й заведующий Учреждения имеет право:

10
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15) обесцечиватЪ составлеНие отчgтов о рвультатах деятельности Учрежденияц об исполь3овании за*репленного за ним на праве оперативIIого упрalвJIенияимущества в соответствии с требованиями, установлеrн"rrи законодательством
Российской Федерации и Ненецкоiо автошомного округа;

16) СОГЛаСОВЫВаТЬ С,Щепартаментом и Vправле""r* в сл}цмх и в порядке,
установJIенном федерапьными законами, законами Ненецкого ч"йоrrоa" о'*йqнормативными правовыми акт€lми Дддлинистрации, 

"чa"о"щrlt,t Уar*оr,
распоряжецие цедвижимым имУществом и особо ,i.";;; о;;;;;"йъ;;;Учреждения, в том tIисле п.i.лч"у его в аренду, О.."Ь."ЪЙТ. пользование,

|2
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закпючени9 иных договоров, предусмативающих переход прав владения

и (или) пользования в отношении государственного имущества, закрOпленЕогО

за Учреждевием на праве оперативного управления, а также осуществJIять

его списание;
17) согласовывать с,Щепартаментом и Управлением в слуIаrIХ и в порядке,

установленном законодатепьством Российской Федерации, законодательством

Ненецкого автономного округа, настоящим Уставом, внесеЕие Учреждением

денежцьж средств (если иное не установпено условиями их предоставления), иного
иlчfуIцества, за искJIючением особо ценного движимого имущества, а таюке

недвижимого имуществq в уставный (складочный) капитtul хозяйствеЕных обществ

или передачу им такового имущества иным образом в качестве уIредитеJIя
ипи уIастника;

18) согласовывать с .Щепартаментом в порядке, установленным
законодаТельством Ненецкого автономного округа, совершение Учреждением
крупных сделок, сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется

заиЕтересованЕость;
19) обеспеtIивать выппату в полЕом рвмере заработной платы, пособиЙ И ИНЫХ

выплат рабошIикам Учрежления в соответствии с законодательством Российской
Федерации, коллективным договором, правиJIами внугреннего трудового распорядка,
трудовьши договорами;

20) организовывать и проводить мероприятия по подбору, подготовке
и повышению кв;чIификаuии кадров Учреждения;

21) обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда,
соответствующие государственным нормативЕым требованиям охраны труда, а также
социаJIьные гарантии в соответствии с законодательством Российской ФедеФаЦuu
и Ненецкого автономного округа;

22) обеспечивать наличие мобилизациоцных мощностеЙ и выполцеЕие
требований по гражданской обороне ;

2З) организовывать создацие безопасной образоватепьной среды,
обеспечива,ющей, ражение прав и достоинства )п{астников образовательных
отношений, требования по охране жизни и здоровья обl"rающихся, комфортные
психологические, этические условия полуIония образования;

24) обеспечивать создание необходимых условий для охраны и укреппения
здоровья, оргЕlнизации питаниrI обl"rающихся Учреждения;

25) организо вывать индивидуаJIьный yIeT р езультатов освоения обуrаюuшмися
образовательных программ и поощрений обуrающихся,
а также храfiепие в архивах информации об этих результатах и поощрениях
на бумажных и (или) электронных носителях;

26) оказыватъ содействие деятельности общественных объединений родителей
(законвых представителей) несовершеннолетних обу,,rающихся, осуществJuIемой
в Учрежде т|ип и не запрещенной законодательств ом Российской Федерации;

27) представлять Работодателю в установленном порядке св9дения о своих
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супрга) и несовершеннопетних детей;

28) согласовывать с Работодателем прием на работу заместителя Заведующего
И главного бухгаrrтера Учреждения, закпючение, измецение и црекращение
с ними трудового договора;
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4) разработка и принятие образовательной программы;
5) принятие решений о награждении обучающихся;
б)угверждение характеристик цедагогических работников к награждению

их ведомственными и иными наградами;
7) рассмотрение иных вопросов, связанных с образовательной

и воспитательной деятельностью Учреждения.
59. Педагогический совет созывается по мере надобности, но не реже четырех

,раз в год. Решение о созыве Педагогического совета принимает председатель
Педагогического совета. Внеочередные заседания педагогического совета проводятся
по требованию не менее одной трети его состава.

Председателем Педагогического совета является Заводующий. Секретарь
избирается из состава педагогических работников Учреждения сроком на три года.

Решение Педагогич9ского совета считается правомочпым,
если на его заседании присугствовало не менее двух третей его состава. Решение
Педагогического совета принимаются простым большинством голосов членов,
присутствующих па собранци, и оформляется протоколом. При равном количестве
голосов решающим является голос председателя.

Решепия Педагогического совета, не противоречащее законодательству
Роосийской Федерации и Ненецкого автономного округа, реализуются заведующим
Учрежления.

б0. Педагогический совет не может выступать от имени Учреждения
в отношениях с третьими лицами.

61. В целях yleTa мнения обучающихся, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обуrающихся и педагогических работников по вопросам
управления Учреждением и при принятии в Учреждении локаJIьных нормативцых
актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей
(ЗакОнных цредставителей) несовершеннолетних обуlающихся
и педагогических работников в Учрежлении:

1) создаются советы родителей (законных представителей)
несовершеЕнолетних обуlающихся;

2) действуrот представительные органы работников Учрождения.
СОСТав и поряДок их работы регламентируются внутренними положениями

таких органов.

Раздел VI
Права, обязанности, ответственшость участников образовательшьж отношеншй

ш шных лиц

б2. отношения работника с УчреждеЕием, возникшие на основе трудового
договора, регулируются трудовым законодатепьством.

63. Помимо оснований, предусмотренных Труловым кодексом Российской
Федерации и иными федеральными законами, дополнительными основаниями
прекращения трудового договора с педагогическим работником явлrIются:

l) пОвторное в течение одного года грубое нарушение устава Учреждения;
2) ПРимеЕеIIие, в том числе одIrократное, методов воспитанця, связаЕIIыхс физическим и (или) психическим насилием над личностью обуrающегося,

воспитанника.
под грубым нарушением Устава поЕимается виновяое цеисполнеЕие



или ненадлежащее испоJIIIение обязанностей педагогического работника,
предусмоТрепцыХ статьеЙ 48 Федерального закона от 29.12.20|2 N, 273-ФЗ
<<Об образовании в Российской Федерацrпu, в том числе:

_ нарушения прав ребенка, Ъыразившееся в пренебрежительном, грубом
обращении с ним, унизительных или оскорбительных действияi;

нарушенИя суборлинации, рz!зрешения конфликта интересов ненадJIежшIим
образоlrл, нарушения финансовой дисципJIины и ш)угие наруцтеЕия, пош)ывающие
су,rь об_разqвательного }цреждения как Еекоммерческой организации.: 64. Права, обязанности и ответственностъ работников, занимающихдолжЕости
инженерно-технических, административно-хозяйственных, производствеIIных,
уrебно-вспомогательных, медицинских и иЕых работниково Ъсуществляющих
вспомогаТельные функции, устанавлИваютсЯ правиламИ вIIугреннего трудового
распорядка и иными локаJIьными нормативными актами Учрецденr", доп*йтными
инструкциями и ]Фудовыми договорами.

Раздел VII
локальпые норматшвlIые акты, порядок их принятия

65. ЗаведУюпим, коллегиаJIьIIыми оргшIами управлеция принимаются
локtшьные нормативные акты, содержащие пормы, регулирующие образовательные
отношения (дапЕе т ЛоКаJIЬЕые нормативные акты), в пределах счоей комп9тенции
в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, уотановлеЕЕомЕастоящим YcTaBotvt и Положепием о порядке прицятця покаJIьных актов
в Учреждении.

66.В Учреждении принимаются следующие виды локаJIьных нормативЕьIх
актов, регламеЕтирующие деятельность Учреждения :

, Заведующим - приказы, которыми могут утверждаться положениrtr, правилq
порядки,, инструкции, регламенты, д)угие документы.

КоллегиаJIъными органами управления решения, которыми могуг
угверждаться положения' правила' порядки' инструкции, регламенты, другие
документы.

67. ЛокальЕые нормамвные акты, регламентируюцше образовательные
отношеЕия, уцвержд.ются заведующим Учреждения после 

-;;;;;;;;;;
с Педагогическим советом.

68. Локапьные нормативные акты, затрагивающие права и обязаrrности
обу-rающихся, угверждаются после проводения процед)ры Б;-;;;;обуrающихся, родителей (законных представителей), Ърrдrrч""Й"п* оргаIIов
об)лrающихся, а также в порддке и в сп.v.lпях, которые предусмотрены трудовцм
закоподаТельством, представИтельныХ органоВ работников (при их паJIичии).

69. Локапьцые акты УчРеждениЯ не могуг проrr"орЪйr" ,ru.r""*.n y Уставу
и законодательству Российской Федерации.

Раздел VIII
реоргашизацшя, изменепше тшпа

ц ликвIцация Учреяqдепия, внесение измепений в Устав
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70. Ликвидация, изменение типа и реорганизация Учреждения осуществляются
на основации и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской
Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ненецкого
автономного округа.

71. При ликвидации обрщовательной организации ее имущество после
удовлетвореция требований кредиторов остается В окружной собственности,
направляясь в дальнейптем на цели рttзвития образования Ненецi<ого автоЕомногоo*'1i' 

ПорялоК использоВания имуЩества Учреждения в слуIае его ликвидации
определен Гражданским кодексом Российской Федерации, закоЕом Ненецкого
автономЕогО округа оТ 04.07.2016 Ns 228-оз коб упра"лен"и государственным
имущ9ством Непецкого автономного округа>, иными нормативными правовыми
актами Российской Федерации и Ненецкого автономного округа.

73, Изменения в устав Учреждения утверждаются в ,rорядке, установпенномпостановлением администрации Ненецкого автономного округа
от 21.12.2010 Ns 264-п <Об угверждении Положения о порядке приЕятиrI решений
о создании, реорганизации и ликвидации rIреждений Ненецкого ч"rо"о*"ого округа,
проведения реорганизации и ликвидации учреждений Ненецкого автономного округа,
а также угверждеIIия уставов уtреждений Ненецкого автономЕого округа и вЕесения
в них изменений.>l.


